
ÁREA ACTIVIDAD ESTRATEGIA INDICADOR META

Ofrecimiento de programas deportivos: a. 
Tenis de Mesa b. Gimnasio c. Microfútbol 
d. Ajedrez (simultánea mensual) 

Presentar a la Comunidad Institucional 
(estudiantes, funcionarios y docentes) 
una oferta de programas y servicios en 
el Área Deportiva.

 - No total Comunidad 
Univeristaria / No total de 
participantes en todos los 

programas deportivosX100

A Diciembre de 2010 se tendrá 
participando mínimo el 40% de la 
población

Torneo Interno de Tenis de Mesa
Organizar un torneo interno de Tenis de 
Mesa

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100 

A Junio se habrá realizado un 
torneo de tenis de mesa donde 
participen mínimo el 20 % de la 
población

Caminatas
Organizar una caminata mensual 
dirigida a la comunidad Institucional y 
sus familias

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100  Nº 
caminatas propuestas / Nº 

caminatas realizadas X 100

A Junio se habrán realizado dos 
caminatas donde participe m ínimo 
el 30% de la población

Convenio con Instituciones para ofrecer 
servicios y programas

Establecer alianzas y convenios para 
ofrecer programas y servicios en esta 
área (IDRD, Ligas, Caja de 
Compensación, Universidad 
Cooperativa de Colombia)

Nº convenios y alianzas 
propuestos / Nº convenios y 
alianzas establecidos X 100

A Diciembre de 2010 se habrán 
establecido mínimo 3 convenios 
con entidades para ofrecer 
programas deportivos

Ofrecimiento de programas culturales: a. 
Danzas b. Música 

Presentar a la Comunidad Institucional 
una oferta de programas y servicios en 
el Área Cultural.                        _Ofertar 
a la comunidad cursos de  talleres 
formativos en Guitarra y Danza 
contemporánea y folclórica.                                                                                        
_ Compra vestuario para grupo de 
danzas

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100                _ 
Cursos formativos programados 

/Cursos formativos ofertados          

A Diciembre de 2010 se tendrá 
participando mínimo el 30% de la 
población  en los cursos de  
formación.                                                   
A Diciembre el grupo de danza 
contará con vestuario propio

Celebración Días Clásicos: a. Día 
Secretaria b. Día del Maestro c. Día del 
Niño d. Celebración Navidad 

Organización de eventos para celebrar 
días clásicos

Nº eventos programados / Nº 
eventos realizados X 100                 

Nº total de convocados / Nº total 

A Diciembre de 2010 se habrán 
realizado 3 eventos con una 
participación de mínimo el 30% de 

POLITÉCNICO SANTAFE DE BOGOTÁ
PLAN OPERATIVO BIENESTAR INSTITUCIONAL 2010

RECREACIÓN Y 
DEPORTES

CULTURA

Niño d. Celebración Navidad 
días clásicos Nº total de convocados / Nº total 

de participantes X 100 
participación de mínimo el 30% de 
la población

Hacer muestras culturales a la comunidad 
para fortalecer su participación en los 
cursos formativos.  

Organización de 4 eventos culturales en 
el año para la comunidad Institucional.

Nº eventos programados / Nº 
eventos realizados X 100                 

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100 

A Diciembre de 2010 se habrán 
realizado 4 eventos con una 
participación de mínimo el 60% de 
la población

ÁREA ACTIVIDAD ESTRATEGIA INDICADOR META

Inducción estudiantes
Organización Bienvenida estudiantes 
primer semestre y taller de inducción a 
la vida profesional.

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100

En Enero y Agosto se hará 
inducción a estudiantes de primer 
semestre

Programa preventivo en consumo de SPA

_ Generar un programa de prevención 
en consumo de sustancias psicoactivas                                
Aplicación  de Talleres preventivos 
sobre consumo de SPA

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100

A Diciembre se habrán realizado 
mínimo 3 talleres

Programa de Salud Ocupacional 
(docentes y funcionarios)

Trabajo conjunto con la A.R.P. para 
desarrollar el programa de  salud 
ocupacional                                               
_ Realizar acciones preventivas y 
correctivas de acuerdo a lo evidenicado 
por el PFR y el Analisis de 
Vulnerabilidad. 

Un programa de salud 
ocupacional funcionando  Nº 
funcionarios y docentes / Nº 

funcionarios y docentes 
capacitados                                  

_ No de Actividades 
programadas/ No de actividades 

realizadas. X100

A Diciembre habrá un programa de 
salud ocupacional y participará 
mínimo el 40% de funcionarios y 
docentes

Banco Laboral

_ Implementar un programa de  banco 
de datos laboral.                                      
_ Promover y promocionar el servicio de 
banco de datos laborales en los 
estudiantes y con diferentes empresas.                   

Nº ofertas publicadas / Nº 
estudiantes y egresados 

vinculados X 100                      
_No de estudiantes vinculados al 
banco de datos laboral / No de 
estudiantes  beneficiadospor el 
Banco de datos Laboral X 100

A Diciembre se habrá conformado 
el Banco Laboral y se habrá 
vinculado el 1% de la población

Capacitaciones en Habilidades Laborales
Organización de charlas sobre como 
asumir una entrevista, presentar una 
hoja de vida entre otros.

Nº charlas programadas / Nº 
charlas realizas X 100   Nº total 

de convocados / Nº total de 
participantes X 100

A Diciembre se habrán realizado 
mínimo 3 charlas con la asistencia 
del 50% de la población 
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participantes X 100

Consulta Psicológica (Auxilio de 
transporte practicante)

_ Implementar un consultorio para 
consultoria psicologica según 
normatividad de la Secretaria de Salud                                                   
_Ofertar a traves de campañas 
informativas y promocionales la 
atención psicológica a estudiantes, 
funcionarios y docentes.

_ 1 consultorio para prestamo de 
consultoria psicologica.                  

Nº total de convocados / Nº total 
de participantes X 100

A Diciembre se tendrá funcionando 
la atención psicológica y estará 
participando mínimo el 20% de la 
popblación

Campañas Preventivas en tematicsa de 
salud  física y mental. 

a. Realización de campañas 
preventivas  b. Realización de jornadas 
de salud

Nº actividades propuestas / Nº 
actividades realizadas X 100

A Diciembre se habrán realizado 2 
campañas de prevención y 
promoción en  tematicas de  
alimentación y manejo del estrés y 
2 jornadas de salud donde habrá 
participado mínimo el 30% de la 
población

Convenio con Instituciones de Salud 
Establecer alianzas y convenios para 
realizar programas de prevención y 
promoción de la salud

Nº convenios propuestos / Nº 
convenios establecidos X 100

A Diciembre de 2010 se habrán 
establecido mínimo 2 convenios 
con entidades de salud

SALUD


